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Изменения в Положение  

об оплате труда работников  
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В Положение о системе оплаты труда работников МОУ СОШ им. И.С. 
Кошелева с. Лермонтово Белинского района Пензенской области (далее - 
Положение), утвержденным приказом № 55 от 07.06.2024 года, внести 
следующие изменения: 

 

1.1. Абзац второй пункта 2.26 в разделе 2  Приложение № 8 "Перечень 
выплат за работу, не входящую в круг основных обязанностей, работникам по 
профессиональной квалификационной группе должностей педагогических 
работников МОУ СОШ им. И.С. Кошелева с. Лермонтово Белинского района 
Пензенской области" к Положению изложить в новой редакции:  

 

Приложение № 8 

к Положению о системе 

оплаты труда работников 
                                                              МОУ СОШ им. И.С. Кошелева 

                                                                   с. Лермонтово Белинского района 
                                                               Пензенской области 

 
Перечень выплат за работу, не входящую в круг основных обязанностей, 
работникам по профессиональной квалификационной группе должностей 
педагогических работников МОУ СОШ им. И.С. Кошелева с. Лермонтово 

Белинского района Пензенской области 
Наименование выплаты Размер, исчис-

ляемый в зави-

симости от фак-

тической наг-

рузки педагоги-

ческого работ-

ника, рублей 

Размер, рублей 

За проверку письменных работ 

- учителям за проверку письменных работ 

по предметам в 1-4 классах (в классах с 

наполняемостью меньше нормативной – 

пропорционально количеству учащихся) 

от 940 до 1900 Х 

- учителям, преподавателям за проверку 

письменных работ по русскому языку и 

литературе (в классах с наполняемостью 

меньше нормативной – пропорционально 

количеству учащихся) 

от 1400 до 2320 Х 

- учителям, преподавателям за проверку 

письменных работ по математике, 

иностранному языку и т.д. (в классах с 

наполняемостью меньше нормативной – 

пропорционально количеству учащихся) 

от 940 до 1900 Х 

За классное руководство 

- за классное руководство в образователь-

ных организациях, реализующих програм-

х 3420 - 5125 



 

мы начального общего, основного общего 

и среднего общего образования (в классах 

с наполняемостью меньше нормативной – 

пропорционально количеству учащихся) 

За заведование: 

за заведование кабинетами, 

лабораториями 

х не более 1 400 

за заведование учебными мастерскими х не более 2 780 

за заведование учебными мастерскими 

при наличии комбинированных 

мастерских 

х не более 4 640 

за заведование учебно-опытными (учеб-

ными) участками в общеобразовательном 

учреждении 

х не более 2 320 

за руководство методическими, 

цикловыми и предметными комиссиями  

(в случае отсутствия квалификационной 

категории «педагог – методист», «педагог 

– наставник» 

х не более 2 320 

 

Примечание: 

1. Доплаты за классное руководство, проверку тетрадей устанавливаются в 

размере, предусмотренном настоящей таблицей, в классе (учебной группе) с 

наполняемостью не менее 14 человек для образовательного учреждения.  

2. Оплату за проверку письменных работ, за заведование кабинетами, 

лабораториями, учебными мастерскими производить в период с сентября по 

май. 

3. Оплату за заведование учебно-опытным участком производить в период с 

апреля по октябрь. 

 

2. Настоящее Положение вступает в силу и распространяется на 

правоотношения, возникшие с 01.01.2025 г. 
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